VOLKSWIRTSCHAFT A -
‘ BERNER OBERLAND actifutura

Im Auftrag des «Amt fUr Arbeitslosenversicherung» (AVA) flhrt die actifutura gmbh in Interlaken und in Thun mehrere
Programme zur Beruflichen Integration mit dem Schwerpunkt, stellenlose Personen mittels gezielter Ressourcenfor-
derung und individueller Unterstlitzung in den ersten Arbeitsmarkt zu integrieren. Die actifutura gmbh ist eine Toch-
tergesellschaft der Volkswirtschaft Berner Oberland, der Verein setzt sich fiir die Wirtschaftsférderung und das
Standortmarketing im Berner Oberland ein.

Sie mochten fremdsprachige Stellensuchende auf ihrem Weg in den Arbeitsmarkt begleiten? Wir suchen fir das Pro-
gramm Berufliche Integration plus «BINplus» in Thun per 1. Oktober 2025 oder nach Vereinbarung eine

Fachkraft Sprache BINplus, 70 %

lhre Aufgaben
¢ Individuelle Begleitung: Start- und Einzelgesprache fihren, Triage und individuelle Teilnehmerprogramme
erstellen

e Sprachférderung & Bewerbungscoaching: Lernsequenzen zu Bewerbungsprozessen & Spracherwerb
(A1/A2) leiten

e Tagesstruktur geben: Tageseinstieg und -abschluss in der Stammgruppe moderieren

o Bewerbungswerkstatt: Teilnehmende aktiv unterstitzen

e Dokumentation & Abschluss: Entwicklung der Teilnehmenden im Fallfiihrungstool festhalten & Schlussge-
sprache durchfiihren und Schlussberichte erstellen

e  Schnittstelle sein: Ansprechperson fiir Personalberatende

Ihr Profil
e Abschluss auf Sekundarstufe Il oder Tertiarstufe

Andragogische Aus- oder Weiterbildung (mind. SVEB-Zertifikat Stufe 1)

Fide-Zertifikat «Sprachkursleitende im Integrationsbereich» sowie nachgewiesene Erfahrung in der Sprachforde-
rung «Deutsch als Zweitsprache»

Mindestens finf Jahre Berufserfahrung

Deutsch als Muttersprache

Kenntnisse in der Anwendung von Informations- und Kommunikationstechnologien IKT

Aktuelle Bewerbungskompetenzen und vertiefte Kenntnis des ersten Arbeitsmarktes

o Kommunikationsstarke, teamfahige, offene und empathische Personlichkeit

Fahigkeit mit Menschen aus unterschiedlichen sozialen und kulturellen Umfeldern angemessen umzugehen
Positive und kompetente Ausstrahlung, wertschatzende und offene Haltung

Bereitschaft zu eigen- und mitverantwortlichem Handeln

Erfahrung in der Privatwirtschaft? Ein Plus!

Wir bieten

Vielseitige, verantwortungsvolle und sinnstiftende Arbeit mit Menschen
Motiviertes, kompetentes und kreatives Team

Einbettung in eine gut vernetzte und dynamische Organisation

Offene Unternehmenskultur mit Humor & Flexibilitat
Gestaltungsfreiraum fiir neue Projekte und Ideen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:

g% Bewerbung per E-Mail an: hr@actifutura.ch

& Fragen? Caroline Linder, Angebotsleiterin BINplus, steht Ihnen unter 033 828 37 40 gerne zur Verfigung.
& Mebhr Infos: www.actifutura.ch
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